
かながわJobwayは神奈川県中小企業家同友会が主催する合同企業説明会です
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給与（2022年度実績）・待遇

初 任 給

大 学 卒 合計に含まれる諸手当

短 大 卒

高 校 卒

諸 手 当

昇 給 賞 与

福利厚生 教育研修

2008年9月 宮川　恒雄

不動産管理、仲介、シェアオフィス、保育園運営　等

1,750万 10億695万円

関根、三浦、岡田

既卒・留学生採用可

川崎市高津区

リクナビ、自社求人サイト

2023年度4名、2022年度2名、2021年度3名

履歴書

青山学院、宇都宮、桜美林、岡山、神奈川、鎌倉女子、関西外国語、関
東学院、学習院、慶應義塾、神戸、駒澤、芝浦工業、城西国際、上智、
成蹊、専修、高崎経済、拓殖、大東文化、東海、東京学芸、日本、法政、
前橋工科、明治学院、横浜市立、立命館、早稲田、東洋　他9：30～18：30 20時間

完全週休２日制（水曜日、他1日）、年間休日120日
長期休暇（GW・夏季・年末年始）、アニバーサリー、ハネムーン、
慶弔、教育訓練、マタニティ、子供の看護　等

筆記試験（適正検査）、面接3回

本社

採用人数9名　うち退職者1名（離職率11%）

電話・メール
3名

230,000円
218,000円

−
通勤手当（上限3万円／月）、残業手当（月20時間を超えた場合）、
宅建手当（1万円／月）

社会保険完備、401K、引越し補助、学習支援、資
格取得報奨金、各種慶弔金、女性社員の育休復帰率
90％、男性社員の育休取得実績あり、退職金制度

年1回

社内外研修あり
（Excel、マナー研修等）

年2回

saiyou@n-asset.com

https://www.n-asset.com/

4.6年

神奈川県川崎市高津区溝口1−14−8　石原ビル2階
TEL.044−870−2356　FAX.044−877−2829

東急田園都市線「溝の口」駅　徒歩5分
JR南武線「武蔵溝ノ口」駅　徒歩6分

南口店／神奈川県川崎市高津区久本1−1−3
北口店／神奈川県川崎市高津区溝口1−14−8　石原ビル2階

95名
（正社員61名、パート34名）

不動産管理、仲介業をメインとして、「街に住むヒトを幸せにする」「街に住みたいヒトを増やす」それが当社の目指す姿です。
不動産事業だけでなく、シェアオフィス事業、保育園運営などお客様の生涯をサポートできるよう様々な事業を展開していま
す。また街の魅力向上を目指し、「野菜市」などの地域の方を巻き込んだイベントの開催、企画なども積極的に行っています。

・成長意欲がある方
・最後まで諦めない方
・仲間を大事にする方

不動産仲介、管理　等

2024年3月卒業見込みの方

カブシキガイシャ エヌアセット 【エヌアセットグループ　経営理念】　ひとの夢、安心、充実に貢献します
【エヌアセットグループのミッション】　生涯顧客サービスを実現します
　～我々は、資産や暮らしのサービスを通じて、
 一度出会ったお客様を一生涯サポートします～

【エヌアセットのミッション】　住まいや暮らしに感動のサービスを提供し、
　街の価値を高めながら、生涯顧客サービスの一翼を担う

建設／不動産

随時（ご連絡ください）

株式会社エヌアセット

定額手当
（ みなし残業手当 

20時間分を含む）

当社は良い住まいを提供することを軸に、社員の「やってみたい！」を大
切にしています。「野菜市」や「保育園開園」は社員の発案で始まりまし
た。若手のうちから様々な経験をして欲しいと思います。部署やグループ
会社を超えて連携する機会も多く、コミュニケーションやスピード感を大
切に生涯顧客サービスの実現を目指します。社員は20～30代中心、また
子育て世代も多く、アニバーサリー・子供の看護休暇など休暇制度・福利
厚生も充実しています。

経 営 理 念


