
かながわJobwayは神奈川県中小企業家同友会が主催する合同企業説明会です
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採用実績校

新卒３年以内
の離職人数
インターンシップ 可・否　［受入条件：� ］

給与（2022年度実績）・待遇

初 任 給

大 学 卒 合計に含まれる諸手当

短大・専門卒

高 校 卒

諸 手 当

昇 給 賞 与

福利厚生 教育研修

学生の皆さまへ
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求 人 職 種
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仕 事 内 容

営業系

仕事内容
事務系

技術系

SE・PG

勤務予定地

勤 務 時 間 平均残業時間

休 日

休 暇

1992年8月 田中　勇人

建築設備業　ビルメンテナンス業　他

2,000万円 4億3千万円

田中　純子

既卒採用可

事業所所在地、及び現場作業における各所

Jobway・電話・メール

2022年1名（高卒）　2021年1名　2010年1名

履歴書、成績証明書、卒業見込証明書

駒沢大学　和光大学
9：00～18：00 30時間

年間100日（年間カレンダーによる）

夏季休暇・年末年始休暇・慶弔休暇・特別休暇　他

書類審査、適性検査、面接

本社

採用総数2名　うち退職者0名（離職率0％）

本人宛通知

◇名

210,000円～220,000円
180,000円～200,000円
170,000円～180,000円

役職手当5,000～60,000、資格手当3,000～20,000/1資格毎、
扶養手当

・各種社会保険（健、厚、雇、労など）・中小企業
退職金共済・新米30㎏・伊藤ハムギフト（夏・冬）・
保養所（千葉）・親睦会活動・登山部　ゴルフ部

年1回

社内研修・各種社外研修・
セミナー

年3回※入社後1年経過後

office@up1.co.jp

https://up1.co.jp

5年

神奈川県川崎市川崎区元木2−5−16
TEL.044−328−1162　FAX.044−328−1163

京浜急行　八丁畷駅　徒歩7分
JR川崎駅　徒歩13分

本社所在地

13名

建設業許可（管工事業、とび・土工工事業、防水工事業、電機工事業、機械器具設置事業）
・リニューアル事業（空調設備工事、給排水衛生工事、電気工事他）・メンテナンス事業

（空気調和装置の清掃、ダクト清掃他）・特販事業（構外施設設置、環境緑化製品販売他）

人の役に立つことに喜びを感じられる方
理屈はいらない、元気で明るい人

現場業務　現場管理
報告書・見積・請求書等の作成
既存客との営業対応

学部学科は不問、運転免許あれば尚可

カブシキガイシャ アップソウゴウキカク 私たちは
「喜ばれることを喜びに」
人を尊重し
豊かな未来と夢を創造します

設備／工事／その他

株式会社アップ総合企画

ダクト手当
固定残業手当

川崎で創業31年
大変だから、汚いから、人がこない業界です。しか
し、社会生活を支えるインフラ整備はなくてはなら
ない仕事です。「誰かがこれをやらねばならぬ」と
熱いロマンを胸に仕事をしています。
お客様に喜んでいただけることが私たちの最大の喜びです。明るく楽し
い、そして厳しさももちあわせた、仕事にガチな先輩がいる会社です。

随時（要相談）

経 営 理 念


